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Særslev oktober 2024 

Job- og personprofil af pædagogisk afdelingsleder 

 

Indledning: 

Nordfyns Efterskole udvider ledelsesteamet, så vi fremadrettet er 3 personer og søger derfor den 
rette person til at varetage det pædagogiske arbejde på efterskolen.  
Brænder du for efterskoleverdenen, arbejdet med unge mennesker, udvikling, relationer og kan 
du se dig selv i en engageret medarbejdergruppe, så er det lige dig vi mangler.  
Du vil få indflydelse på Nordfyns Efterskoles fortsatte udvikling og blive en del af en spændende 
hverdag. 
 

Nordfyns Efterskole:  

Nordfyns Efterskole er en almen Grundtvig-Koldsk efterskole med 145 elever fordelt i 9.- og 10. 
klasse samt 30 medarbejdere. 
Skolen tilbyder et højt fagligt niveau i alle fag og gennemfører afgangsprøver i FP9 og FP10 samt 
en prøvefri 10. årgang. 
Alle skolens elever deltager i obligatorisk gymnastik og dertil opvisninger samt fordybelse i et af 
vores 6 linjefag: spring, dans, fodbold, kunst, musik og Esport. 
Læs mere om os på www.nordfe.dk samt se, hvad hverdagen byder på vores SoMe. 
 

Ansvarsområde og opgaver: 

Som det kan læses af skolens vedtægter, er det bestyrelsen, som har den overordnede ledelse af 

skolen. I dagligdagen er det forstanderen, der sammen med afdelingslederne udgør ledelsen. Ved 

forstanders fravær er det afdelingslederne, som har det ledelsesmæssige ansvar. Forstander og 

afdelingslederne deltager i bestyrelsens møder.    

Den pæd. afdelingsleder har ud over daglige ledelsesopgaver i forhold til medarbejderne, følgende 

opgaver:  

 

• Udvikling af vores pædagogiske tilbud og praksis. 

• Udvikling af vores faglige kompetencer samt være med til at skabe et inspirerende og 

motiverende læringsmiljø for alle parter på efterskolen 

• Ansvaret for samarbejdet imellem elev, forældre og Nordfyns Efterskole 

• Indgå i efterskolens daglige pligter såsom tilsyn, kontaktlærer, ad hoc-opgaver osv. 

• Undervisning i boglige fag og /eller vores linjefag/valgfag  

• Deltagelse i anderledes dage og uger 

• Sammen med forstander sikre den daglige ledelse af en arbejdsplads, hvor vi har store 

ambitioner 
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Pædagogisk afdelingsleders profil: 

• Du er ambitiøs og brænder for, at de unge mennesker på Nordfyns Efterskole får et ophold, 

hvor de kan dygtiggøre sig, udvikle sig menneskeligt og dermed kan bidrage positivt til 

deres almene udvikling i et demokratisk samfund  

• Du er uddannet lærer og har erfaring som underviser, gerne erfaring fra ansættelse på en 

efterskole.  

• Har en uddannelse indenfor ledelse eller er parat til at påbegynde et uddannelsesforløb. 

• Du har erfaring med ledelse og må gerne have arbejdet med/ have erfaringer med at skabe 

gode relationer med personale, elever og forældre. 

• Udøver synlig, værdibaseret ledelse, viser vej og motiverer.  

• Har personlig gennemslagskraft og er en dygtig kommunikator.  

• Du udviser respekt, stiller krav, har en anerkendende tilgang og er god til at samle trådene 

• Er empatisk og rummelig og bevidst om at være en god rollemodel. 

• Kan bidrage med nærvær, humor og engagement i en til tider travl og uforudsigelig 

hverdag 

 

Rekrutteringsproces: 
Er du interesseret i stillingen kan du rette fortrolig henvendelse til forstander Mogens Zabel tlf.: 
22425822 eller afdelingsleder Uffe S. Petersen tlf.: 53642790 
 
Ansættelsesforhold: 
Løn og ansættelsesvilkår sker i henhold til Organisationsaftalen for ledere ved Frie grundskoler mv. 
af 16. april 2019 
 
Yderlige informationer: 
Du sender din ansøgning inkl. relevante bilag som en samlet PDF-fil til: kontor@nordfe.dk 
Ansøgningsfristen udløber søndag den 10. november 2024 kl. 24.00 
Vi tilbyder en fuldtidsstilling med tiltrædelse 1. januar 2025. 
Ansættelsessamtaler afholdes fredag den 22. november 
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